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DIREZIONE DIDATTICA "ALIGHIERI"
BRUSCIAMND (MA)

Prot. 0001542 del 09/05/2024

OGGETTO:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT
GENERATION EU.

LETTERA D! INCARICO IN QUALITA DI TUTOR ESPERTO PER “ATTIVITA TECNICA DEL
GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM” PER
L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI CUI AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA,
FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU — MISSIONE 4 “ISTRUZIONE
E RICERCA” -~ COMPONENTE 1 “POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DE!I SERVIZI D!
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA” - INVESTIMENTO 3.1 “NUOVE
COMPETENZE E NUOVI LINGUAGG!” — LINEA DI INTERVENTO A “REALIZZAZIONE DI
PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO PER STUDENTESSE E STUDENTI
FINALIZZATI A PROMUOVERE L'INTEGRAZIONE, ALL'INTERNO DEI CURRICULA DI TUTTI 1
CICLI SCOLASTICI, DI ATTIVITA, METODOLOGIE E CONTENUTI VOLTI A SVILUPPARE LE
COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, NONCHE QUELLE LINGUISTICHE,
GARANTENDO PARI OPPORTUNITA E PARITA DI GENERE IN TERMINI DI APPROCCIO
METODOLOGICO E DI ATTIVITA DI ORIENTAMENTO STEM”.

Decreto MIM AOOGABM!/0000065 del 12 aprile 2023 “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dail’'Unione europea — Next Generation EU".
CUP B34D23005380006

L’ISTITUTO SCOLASTICO - DIREZIONE DIDATTICA STATALE “ D. ALIHIERI , C.F. 92023240630 con sede legale in
BRUSCIANO ( NA ), alla via MARCONI, 10, in persona del Dott. GAITA ANTONIO , ivi domiciliato per la sua
qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di tutor
esperto per “Attivita tecnica del gruppo di lavoro per 'orientamento e il tutoraggio per le STEM”, prot.
1345 del 24/04/2024 , nel’ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 1
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze





STEM, digitali e diinnovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere
in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

= VAvviso pubblico di selezione, prot. 1347 del 24/04/2024 ;

» jlverbale diselezione del 02/05/2024 , adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto
prot. 1442 del 03/05/2024 ;

= la graduatoria definitiva pubblicata in data 07/05/2024 ;
» il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. 1529 del 09/05/2024;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. 1347 del 24/04/2024 , !lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine all’«Attivita tecnica del gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le
STEM» (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente
1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovilinguaggi”, Linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici, formativi
e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivitd, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere
in termini di approccio metodologico e di attivita di arientamento STEM”;

= tra il personale docente interno dell'Istituto si & reso disponibile il Docente LUIGI LUONGO nato a
MARIGLIANELLA, il 24/07/1968, c.f. LNGLGU68L24E9547, risultato in possesso delle competenze
necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

= JIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali prot. 1529 del 09/05/2024;

® npon sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto {a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce a LUIGI LUONGO Vincarico di tutor esperto per «Attivita tecnica
del gruppo di lavoro per Vorientamento e il tutoraggio per le STEM», nellambito del progetto “ La
competenza e lo STEMma delle capacita ” con codice CUP B34D23005380006, secondo le modalita di seguito
elencate.

1. LlIncarico prevede I'espletamento delle seguenti attivita: rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;
programmazione e accompagnamento delle azioni formative; documentazione della propria attivita
anche attraverso la piattaforma dedicata; programmazione e gestione di attivita di orientamento e
tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche
attraverso I'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per
'orientamento; attuazione di tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunita di genere
nell’accesso ai percorsi sulle STEM, nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 1
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno
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dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e paritd di
genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”.

2. Le attivitad oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LUlncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico decorre dal 09/05/2024 e fino al 15/05/2025.

7. Noné&ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

- Per VIlincarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.122,00 (euro
millecentoventidue/00) , inteso quale importo lordo stato , rapportato alle ore (33,00)
effettivamente prestate;

8. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e e compatibilmente con
le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero
dell’istruzione e del merito.

Siallegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell'Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Luogo e Data

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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Allegato A — Domanda di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

D. ALIGHIER! “ di BRUSCIANO (NA ),
VIA MARCONI n. 10

|
Il sottoscritto \L/UD 7\}[/\\) \\—J\j( C’L l , nato il »Z_(;J_Qf/ 4%&’ a
HARIGLIAND ZLLA (~A )g codice fiscale - Na L GY6EL ZL/ L:f’f({rgsidente
nel comune di 92DALZT00 DAL R OLY { Ab”)all’indiriz'zo VA Loca, ia” EdasA
cell. 2335¢,020S -, e-mail ‘e.) ne68lif iibero.; b , in riferimento al
bando protA24 F  deldF/ 04/ 24, in qualita di

Mpersona!e interno all’istituzione scolastica

[] esperto esterno

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
V'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione di un esperto (barrare la voce di interesse)
,ET TUTOR ESPERTO — LINEA DI INTERVENTO A

in relazione agli interventi di cui alla Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 3.1 “Nuove competenze e

" nuovi linguaggi” — Linea di Intervento A “Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per

studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici,
di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché
quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM”.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: .
» residenza: \s’\ﬂ- Larnl SA” PANA 4 %?QDALZTCJ DA %QI:\)OLO(AV)
» indirizzo posta elettronica ordinaria: Veone €€24 % Lhero .o b
= indirizzo posta elettronica certificata (PEC): .
» numero di telefono/cellulare: %4 - 8246 256 /08’25'6 {403 ’FI 2335%L 9195 |

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;



5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 10 agosto 2018, n. 101.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a %&)\) 060 A(U th!

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. AZM"’del
oL/ ‘72/3% e, nello specifico, di:

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezmne si
riferisce;

e. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzioné, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

o 0 oo

casellario giudiziale;

f. non essere sottoposto/a a procedimenti penali, ovvero di essere sottoposto ai seguenti procedimenti
penali: . .

g. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

h. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

i. non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse
sono le seguenti: ;

j. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possana interferire con Vesercizio dell’incarico;

k. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

. possedere il seguente titolo accademico o di studio: PAL. NATUR A CLagsica IMAWS‘\R‘\L—
conseguito il 85{/86 / presso 1Sv- YAC.. CANMPANZLLA (nAf

g¢/ 5’7” Liczo CLAssico “IYARANY pe?ﬂéur"“; g’\"-"o

Si allegano alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati
e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, e la fotocopia del documento
di identita in corso di validita. \

!
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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1 Set. 92— alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

18/10/2021

Curriculum vitae

Luongo Luigi

@ Via Localita Piana n® 1, 83014 Ospedaletto D'Alpinolo {AV) (itafia)

B 0825691039 ‘B 0818863056 B 3335940295

£% leone6824@libero.it

P Codice fiscale LNGLGUB8L24E9542 | Codice IBAN IT12 M076 0103 4000 0008 2355017 | CIN
ABICABN. CONTO M 0760103400 000082355017

Sesso Maschile | Data di nascita 24 Lug. 68 | Nazionalita italiana

Docente a tempo indeterminato scuola primaria presso il Circolo
Didattico "Dante Alighieri" - Brusciano -Napoli

Docente di scuola primaria

Ministero Pubblica Istruzione

- Diploma di Maturita Classica

- Dipiloma di Maturita Magistrale

- Attestato di "Operatore di terminali” rilasciato dalla Regione Campania

- Diploma di Specializzazione "Metodo Agazzi®

- Abilitazione Scuola Primaria Concorso Ondinaric D.M.23/03/1990

- Abilitazione Scuola dellinfanzia Concorso Ordinario D.M. 23/03/1980

- Attestato Corso Post-Secondarie in “Organizzazione, sviluppo e gestione di risorse umane in
strutture sociali, sanitarie e scolastiche” conseguito presso Assoclazione Socio-Educativa S.
Elisabetta in convenzione con il Dipartimento di Scienze dell'Educazione del'Universita Degli Studi di

Salemo, ai sensidella legge 341/90

Esami superati:
- psicologia dello sviluppo e dell'educazione

- didattica e pedagogia speciale 1

- psicologia sociale

- istituzioni di diritto pubblico

- sociologia dei processiculturalie comunicativi

- psicologia del lavoro e delle organizzazioni

- economia e gestione delle imprese

- psicologia dinamica

- informatica

- lingua e traduzione (lingua inglese)

- Corsodi formazione linguistica ditipo C dilinqua inglese Provveditorato Agli Studidi Napoli

- Attestato di partecipazione al Seminario Regionale eTwinning ‘La piattaforma eTwinning per
innovare i processi di apprendimento” — Ist Prof. “Rossi — Doria" — Avellino
- Corsodiformazione per docenti Funzione Obiettivo del 31° Distretto Scolastico di Napoli

@ Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina! /3



Curriculum vitae Luongo Luigi

- Corsodiformazione "Informatica di base" - Percorso A Ufficio Scolastico Regionale Campania
- Corsodiformazione "Area informatica™ - "Area inglese” - "Area sostegno ai processi di

innovazione" Punto Edu D.M. 59-D.M. 61
- Corsodi formazione PON Misura 1 Azione 1.4 "Formazione sulle nuove tecnologie ~ Utilizzo

software didattico” IPIA “Sannino” ~ Ponticelli — Napoli

- Corsodi formazione PON Misura 1 Azione 1.4 "Formazione sulle nuove tecnologie - costruzione del

sito web della scuola” IPIA "Sannino” - Ponticelli — Napoli

- Corsodi formazione “Assistenza techica primo cilco” PON - PNSD - |.S. “Torrente” di Casoria (NA)
- Corso diformazione di I° livello Area 'Valutazione e miglioramento" Istitito Comprensivo"Don Milani"
di Marigliana (Napoli) Ambito NA 19
- Corsodiformazione "Prevenzione degliincidenti” L. 285/97

- Corsodi formazione "Antincendio” L. 626/'94 - C.D. di San Giuseppe Vesuviano (NA)

- Corso di formazione RLS ai sensi dell'art. 37 comma 11 del D.Lgs 81/2008 - C.D. "Dante

Alighieri” — Brusciano (NA)

- Corso per operatore non sanitario di “B. L. S. D.” — Comitato Provinciale C. R . I

COMPETENZE PERSONALI =]

Linguamadre italiano

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

3

Ascolto } Lettura
inglese B2 B2 B2 ; B2 Cc2

: I -
Interazione | Produzione orale

" " Attestato di formazione linguistica di tipo C dilingua inglese Provveditorato aghi Studi di Napoli -~
ttestati di formazione di gua Inglese

Livelli: A1 e A2: Ulente base - B1 e B2: Utente autonomo- C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeodi Riferimentodelle Lingue

Competenzecomurnicative - Buone competenze comunicative acquisite durante il mio percorso lavorativo

- Buone competenze organizzative e gestionali acquisite durante 'esperienza lavorativa.,

Competenze organizzative e
gestionali

Pagina 2 / 3
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“ Seuropass

Competenze professionali

ULTERIOR!I INFORMAZIONI

Competenze digitali

Trattamento deidati personali

Brusciano 14 Gennaio 2024

13/03/2024

Curriculum vitae

- Funzione Strumentale

- Componente commissione POF / PTOF
- Referente Educazione allalegalita

- Referente Educazione stradale

- Referente ENAM

- Componente Comitato di valutazione
- Presidente Commissione elettorale

- Presidente e/o componente Seggioelettorale perelezionidel C.d.l.
- Tutor perinsegnante neo-immessain ruolo
- Rappresentante Sindacale Unitario
- Delegato SindacaleProvinciale

- Componente dacente Consiglio di Circalo/Istituto

- Componente Giunta esecutiva Consiglio di Circolo
- Esperto Collaudatore Interno nell'ambito dei progetti finanziati dal PON FESR

- Tutorinterno progettiPON

- Referente di Plesso

- II° Collaboratore vicario
- Referente della valutazione e del monitoraggio Progetto 10.1.1A FSEPON—-CA-2017-630

“l sapere con... fantasia, la creativita, I'ingegno”

Luongo Luigi

- Referente per la valutazione e del monitoraggio Progetto 10. 2. 2A FSEPON— CA~2018- 1442
“Alla scoperta del digitale ...tra coding e web”

- Incarico di prestazione aggiuntiva per I'attivita funzionale alla docenza per partecipazione

nel Nucleo di Autovalutazione (NIV)

- Componénte Comitato RAV

- Tecnico responsabile d'aula prove concorsuali efo preselettive: Scuola dell'infanzia / Scuola

primaria/ Scuola secondaria di secondaria di secondo grado/D.S.G.A.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . . . . .
delle Comunicazione Céia,ilg :Sﬁd' Sicurezza Rts?gubz!grr\‘? di
informazioni p
Utente avanzato| Utente autonomo} Utente autonomo ! Utente autonomo! Utente autonomo

Competenze digiali - Scheda per Fautovalulazione

-]

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base ali'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche

con riguardo al trattamento dei dati personali.

Figma
. J
~
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Allegato C — Dichiarazione insussistenza incompatibilita

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

D. ALIGHIER! “ di BRUSCIANO (NA),
VIA MARCONI n. 10

Il sottoscritto ‘l/\JON AD lr)“) LGN , nato il Z_Q_/Qg/ﬂé_;% a
HAR LLLANELLA {NA) _, codice fiscaleLd & Léuégl&ﬂ,—'r’g&} Z , residente

nel comune di 92 DAT > \DIAiP.,J*OLO __(AV/) all'indirizzo VA locde ia (?,;94),4 L
cell. 32350€L 97 (5 ce-mail leovweGE 2L é) liberos it ,

in relazione all’incarico di (barrare la voce di interesse)

MTUTOR ESPERTO — LINEA DI INTERVENTO A

neil’'ambito del progetto PNRR DMGS5 Linea di Intervento A, codice autorizzazione M4C113.1-2023-1143-P-
41420 con codice CUP B34D23005380006,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
{’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

a. dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001, ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse
sono le seguenti:

7 )

b. dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

c. che l'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia
tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

d. diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

e. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali variazioni

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f.  di impegnarsi altresi a comunicare all’istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;



8- diessere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo

consenso.
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* copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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Prot. 0001326 del 23/04/2024

DIREZIONE DIDATTICA "ALIGHIER|"
V-5 (Entrata)

BRUSCIANO (NA)




