PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019-20
SINTESI PROGETTO/ATTIVITA’

1.1 — Denominazione progetto

Denominazione del progetto e sua descrizione sintetica

1.2 — Responsabile del progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 — Destinatari — Motivazioni — Obiettivi - Risultati Attesi - Metodologie

1.3.1 Destinatari (indicare la classe o il gruppo alunni e il numero presumibile)

1.3.2 Motivazioni dell'intervento: a partire dall' analisi dei bisogni formativi (indicando anche, se ¢ stata fatta,
quali strumenti si sono utilizzati per la raccolta dei dati iniziali)

1.3.3 Obiettivi formativi generali da cui nasce il progetto: finalita generali del progetto in accordo con le finalita
del PTOF.

1.3.4 Obiettivi formativi specifici, devono essere concreti, coerenti, misurabili, verificabili, dunque devono essere
espressi in termini di conoscenze, competenze, capacita

1.3.5 Risultati attesi: quale ricaduta formativa ci si attende a favore dei destinatari del progetto (collegamento
con le attivita curricolari e/o altre iniziative assunte dalla scuola)

1.3.6 Metodologie (Numero e tipologia incontri, eventuali uscite, eventuali rapporti con altri enti e scuole ecc.)

1.4 — Strumenti di valutazione del progetto

Indicare gli indicatori di valutazione per la verifica dell’efficacia del progetto (numero dei partecipanti, attenzione
e gradimento dei partecipanti, ecc.)

1.5 — Modalita del monitoraggio

Il referente del progetto, in collaborazione con la commissione P.T.O.F. e la FS di area, utilizzera modelli
concordati di autovalutazione per la conoscenza dei punti di forza e di eventuali punti critici.




1.6 —Realizzazione di un prodotto finale

Realizzazione di un prodotto finale testuale multimediale o altro (facoltativo)

1.7 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da
svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Data inizio: Data termine:
Fasi operative Anno 2019 C/E* | Anno2020 |C/E*
(in ore) (in ore)

N.B. * Specificare C= curriculari, E= extracurriculari

1.8 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.
Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Nominativi — Profili di riferimento (competenze, compiti affidati, ruolo Anno 2019 Anno 2020
svolto all’interno del progetto — Es.: Progettazione, coordinamento (in ore) (in ore)
gruppi, insegnamento, formazione, ecc. )

Docenti interni funzionali | docenza | funzionali | docenza

Personale ATA

Esperto esterno

1.6 Beni e servizi

Materiale di Consumo, software, cancelleria, fotocopie, ecc. ( per fotocopie e cancelleria segnalare solo se la
quantita & rilevante):

Tipo di Materiale Quantita Spesa
€
€
Altre spese (noleggi, trasporti, assicurazioni aggiuntive ecc)
Tipo di servizio Quantita Spesa
€
€

Brusciano,
Il responsabile del progetto



